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WALNE ZEBRANIE
CZLONKOW KFCH 2006

Wprowadzenie

W numerze 6-7/2006 , Techniki Chtodniczej i Klimatyza-
cyjnej” znalazta sie juz obszerna relacja z wreczenia na-
grod 1l Krajowego Konkursu Prac Dyplomowych z dzie-
dziny chiodnictwa, klimatyzacji i pomp ciepta. Przypo-
mne, Ze organizatorem konkursu bylo Forum, Redakcja
TChiK oraz Fundacja PROZON. Suma nagréd wynosita
az 12.000 z, a uroczystos¢ rozstrzygniecia konkursu
odbyta sie wiasnie podczas dorocznego Walnego Ze-
brania Czionkéw KFCh... Uznanie za wysoki poziom
merytoryczny i redakcyjny nadestanych prac, nalezy sie
zarbéwno laureatom konkursu, jak rowniez ich promoto-
rom.

Historia

Minat kolejny rok aktywnej dziatalnosci Krajowego Fo-
rum Chlodnictwa. Mamy za sobg juz szes¢ lat owoc-
nych doswiadczen i wcigz sie rozwijamy. Niewatpliwie,
tego moze nam pozazdrosci¢ niejedna organizacja,
szczegdlnie na tle wielu nowopowstajgcych, a potem “za-
nikajgcych” instytucii.

Walne Zebranie Czlonkéw KFCh odbyto sie w dniu
26 maja br. Przed szeScioma laty, w maju 2000 r., 17
firm z naszej branzy podpisato akt zatozycielski Krajo-
wego Forum Chiodnictwa. Dzi$ Forum skupia prawie 80
przedsiebiorstw sektora chtodniczego i klimatyzacyjne-
go z okoto 40 miast Polski. Juz przed rokiem catkowite
obroty wszystkich czionkdéw Forum przekroczyty tgcznie
100 miIn Euro, natomiast ich tgczne zatrudnienie oséb
pracujgcych w dziatach chifodnictwa i klimatyzacji siega
2000 osob.

Czionkostwo w Forum

Wocigz podkreslamy, ze Krajowe Forum Chtodnictwa jest
organizacjg otwartg dla wszystkich profesjonalnych, rze-
telnych i uczciwych firm branzy chtodniczej i klimatyza-
cyjnej. Wielkos¢ firmy-kandydata, liczba pracownikéw,
czy warto$¢ obrotow nigdy nie byty kryteriami stanowia-
cymi o mozliwosci przystgpienia do Forum.
Cztonkowie Zwigzku sg w przewazajgcej mierze (ok.
80%) klasyfikowani do kategorii matych i Srednich przed-
siebiorstw, {j. tzw. MSP. Najwiecej jest wsrod nas firm
instalacyjno-montazowych, cho¢ sg takze firmy handlo-
we, typowi hurtownicy oraz producenci. Wéréd czton-
kow Zwigzku sg wiec zaréwno mate, kilkuosobowe firmy,
jak i érednie przedsiebiorstwa zatrudniajgce kilkadziesigt
0s0b, a takze oddziaty duzych korporaciji. Jako cztonko-
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wie Forum, wszystkie te firmy majg jednakowe prawa i
obowigzki. Natomiast wysoko$c¢ sktadek uzalezniona jest
od obrotow firmy-czionka, zgodnie z zasadg “duzy moze
wiecej”.

Cieszymy sie, ze coraz wigcej osob dostrzega ko-
rzysci ptynace z dziatalno$ci Zwigzku. Bardziej zaintere-
sowani mogg dowiedzie¢ sie szczegotdbw o biezgcych
przedsiewzieciach Forum czytajgc sprawozdanie Zarzg-
du KFCh za 2005 r. Dostepne jest ono w Biurze Forumi
moze by¢ przestane kazdemu, na zyczenie. W tej spra-
wie najlepiej kontaktowac sie z nami poczta elektroniczna.

Walne Zebranie Czlonkéw

Ze wzgledu na poszerzanie grona cztonkdw Forum, wcigz
znajdujemy obiekty przygotowane na przyjecie coraz
wiekszej liczy oséb. Tegoroczne Walne Zebranie Czton-
kéw KFCh odbyto sie w eleganckim centrum kongreso-
wym czterogwiazdkowego Hotelu Best Western Mazur-
kas w Ozarowie Mazowieckim.

Jak zwykle frekwencja nam dopisata, potwierdzajgc
zainteresowanie dziatalno$cig Zwigzku i zaangazowanie
w zycie naszej wspdlnej organizacji. Na Walnym repre-
zentowanych bylo niespetna 70% og6tu uprawnionych
firm. Liczba oséb uczestniczacych w spotkaniu zbliza
sie juz do setki, witgczajgc gosci z innych organizacii,
media oraz wybitnych absolwentéw uczelni — laureatéw
naszego konkursu prac dyplomowych w dziedzinie chiod-
nictwa i klimatyzaciji.

Nasze doroczne spotkania nie ograniczajg sie do “su-
chych formalnosci”. Wychodzimy naprzeciw oczekiwa-
niom cztonkdw, aby przy tej okazji podyskutowac wsrod
profesjonalistdw z gérnej potki o tym, co sie dzieje w
branzy, jak réwniez nawigza¢ nowe kontakty i zacie$ni¢
juz istniejgce relacje z klientami i/lub dostawcami. Nie
jest bowiem tajemnicg, ze Forum zrzesza firmy, ktore na
co dzien prowadzg ze sobg twardg gre konkurencyjng
na rynku, jak rowniez firmy, ktére wspotpracujg ze sobg
jako podwykonawcy, klienci, czy dostawcy.

Przebieg spotkania

Szybko przebrneliSmy przez obowigzkowe poczatkowe
formalnosci, polegajgce na wyborze Prezydium i Komi-
sji Skrutacyjnej, stwierdzenie quorum i przyjecie porzad-
ku obrad. Przewodniczagcym Walnego Zebrania wybra-
no Jozefa Kisielnickiego (Kliweko), ktdry sprawnie ste-
rowat dalszym przebiegiem spotkania. Prezes Wojciech
Zmigrodzki (Danfoss) zreferowat sprawozdanie Zarzadu
Forum, podsumowujgc nasze najwazniejsze dziatania i
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osiggniecia oraz przedstawiajgc wyzwania na najblizsze
kilkanascie miesiecy. W sprawie szczegdtdw — znow
odsytam do lektury catego sprawozdania. Dziatalnosé
dwaoch pozostatych statutowych organéw Forum, tj. Rady
Nadzorczej i Sadu Dyscyplinarnego, przedstawili prze-
wodniczacy tych ciat — Marek Wawryniuk (Termo
Schiessl) i Wtodzimierz Piekarek (Guntner). Pierwszg
czes¢ formalno$ci zakonczyto uchwalenie budzetu
KFCh na 2006 r.

Nastepnie przeszlismy do omoéwienia zagadnien legi-
slacyjnych, nieustannie waznych dla branzy chtodnic-
twa i klimatyzacji. Obszerng prezentacje kwestii tech-
nicznych odnoszgcych sie do konsekwencji znakowa-
nia CE i dyrektywy PED przedstawit Grzegorz Michalski
(Grasso). Informacije te sg szerzej ujete w specjalnej bro-
szurze przygotowanej przez KFCh, dostepnej na razie
tylko dla cztonkéw Zwigzku. Lepiej posigéc te wiedze,
gdyz konsekwencjg niespetnienia zasad PED mogg by¢
bardzo dotkliwe kary, siegajgce nawet 100.000 Euro.

Natomiast sprawy natury prawa ekologicznego zre-
ferowat Marek Wawryniuk. Przypomniat on o ogranicze-
niach i konsekwencjach uzywania czynnikéw chtodni-
czych HCFC, bedacych substancjami zubozajgcymi
warstwe ozonowa, jak rowniez przedstawit kompleksowg
informacje o nowym rozporzadzeniu Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady w sprawie gazéw fluorowanych. Do tej
grupy zaliczane sg ekologiczne czynniki typu HFC. Fo-
rum miato takze pewien wptyw na ksztatt tego aktu legi-
slacyjnego, lobbujgc bezposrednio u polskich eurodepu-
towanych oraz posrednio — poprzez Europejskie Stowa-
rzyszenie Klimatyzacji i Chiodnictwa (AREA), ktdrego
jestedmy czionkiem. Podsumowujac, dokonano intere-
sujgcego porownania obu aktéw prawnych.

W ostatnim kwartale 2005 r. uruchomiono dziatalno$¢
trzeciego Regionalnego Centrum Szkolen i Certyfikacji
KFCh. Takie placowki dziatajg wiec juz w Gdansku, Po-
znaniu i w Katowicach. Osiggniecia Centrow przedsta-
wili kolejno ich szefowie: Jerzy Stachowiak (MASTA -
Gdansk), Bolestaw Gazinski (Systherm — Poznan) oraz
Piotr Chlebowski (Slgskie Centrum Chtodnictwa i Klima-
tyzacji — Katowice). Dzieki Centrom Szkolen i Certyfika-
cji dziatajgcym pod egidg Krajowego Forum Chtodnic-
twa, $wiadectwa kwalifikacji uzyskato az 713 os6b w sa-
mym tylko 2005 r., za$ fgcznie od wprowadzenia tego
systemu — az 1200 os6b (na okoto 2000 wszystkich wy-
danych $wiadectw kwalifikacji). To niewatpliwie potwier-
dza wysokg ocene i zaufanie, jakim cieszg sie osrodki
Forum.

Kolejny punkt obrad zatytutowany byt “KFCh jako re-
prezentacja polskiej branzy chtodniczej’. Dyskusje roz-
poczat Prezes Wojciech Zmigrodzki, przypominajac przy-
czyny powstania Forum oraz wyboru formy prawnej
“zwigzku pracodawcow”. Stwierdzono, ze przez minione
sze$¢ lat Forum nalezycie reprezentowato i integrowato
Srodowisko branzowe, dbato o wypracowanie i przestrze-
ganie standardoéw etycznych oraz reprezentowato sek-
tor chtodnictwa i klimatyzacji wobec wiadz panstwowych.
Forum jest rozpoznawane na arenie migdzynarodowe;j,
dzieki cztonkostwu w stowarzyszeniu AREA i w Miedzy-
narodowym Instytucie Chtodnictwa oraz dzigki udziatowi
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w realizacji ogélnoeuropejskich projektow badawczo-roz-
wojowych i szkoleniowych. Poprzez rzeczowg argumen-
tacje, Zwigzek uzyskat uznanie i zaufanie rodzimych in-
stytucji rzgdowych odpowiedzialnych za ksztatt i inter-
pretacje polskiej legislacji, jak rowniez ma realny wptyw
na gtosowania polskich europostéw we wszelkich spra-
wach dotyczgcych branzy chtodnictwa i klimatyzacii.

Czionkdw Krajowego Forum Chtodnictwa zaczyna by¢
na tyle wielu, ze warto zastanowi¢ sie nad dalszg for-
mutg funkcjonowania. Cho¢ forma prawna zwigzku pra-
codawcow zdaje sie by¢ optymalna i umozliwia realiza-
cje praktycznie wszelkich dziatan na rzecz naszej bran-
2y, to zastanawiano sie nad zasadno$cig przeksztatce-
nia sie Forum w izbe gospodarczg. Walne zobowigzato
Zarzad do przygotowania analizy stanu prawnego i ko-
rzysci z ewentualnego powotania izby gospodarczej oraz
opracowania strategii dziatania w tym zakresie. Podsta-
wowe pytanie brzmi: “Czy branzowa izba gospodarcza
moze mie¢ wieksze kompetencje niz zwigzek pracodaw-
cow?”. Dotychczasowe analizy temu zaprzeczaja, ale
oczekujemy jeszcze potwierdzenia od prawnikéw. Uzna-
no, ze aczkolwiek pozytywnie nalezy oceni¢ rozwoéj wszel-
kich inicjatyw branzy chtodnictwa i klimatyzacji, to nie-
zwykle wazne jest, aby organizacje branzy chtodniczej
wystepowaty wobec organow Panstwa —w miare mozli-
wosci — jednym wspodlnym “gtosem”. Konkurencja w po-
staci “wieloglosowos$ci” w tym wymiarze nie przyniesie
korzysci branzy. Dlatego nalezy kontynuowac wspétpra-
ce istniejgcych instytuciji chfodniczych.

Za przygotowanie wspomnianej strategii odpowiedzial-
ne bedg juz nowe wiadze. Walne skwitowato bowiem dzia-
talnos¢ Rady Nadzorczej i Sadu Dyscyplinarnego oraz
udzielito absolutorium Zarzgdowi KFCh. Nastepnie od-
byty sie wybory organéw IV kadencji. Do trzech wspo-
mnianych statutowych organéw Forum kandydowato
tacznie ponad 20 oso6b. Potwierdzeniem aprobaty dla
dziatan Zwigzku jest fakt, ze nowy Zarzad zostat powota-
ny praktycznie w tym samym skfadzie co poprzedni. Pre-
zesem Zarzgdu po raz czwarty zostat Wojciech Zmigrodz-
ki (Danfoss), uzyskujgc 43 z 46 gtosdéw. Wiceprezesem
pozostat Grzegorz Michalski (Grasso), ktérego poparto w
gtosowaniu az 45 czionkdw. Cztonkami Zarzgdu zostali po-
nadto Jerzy Stachowiak (MASTA), Bolestaw Gazinski (Sy-
stherm) oraz Andrzej Zyta (Emerson/Copeland).

Do Rady Nadzorczej powotano: Jézefa Kisielnickie-
go (Kliweko), Wactawa Maniawskiego (Elektronika), Pio-
tra Chlebowskiego (Slgskie Centrum Chtodnictwa i Kli-
matyzacji), Piotra Rychlika (Avicold) oraz Jacka Kry-
steckiego (Area Traders). Przewodniczacym Rady zo-
stat Jozef Kisielnicki. Natomiast cztonkami Sgdu Dyscy-
plinarnego wybrano nastepujgce osoby: Marka Wawry-
niuka (Termo Schiessl), Wiodzimierza Piekarka (Gunt-
ner), Jerzego Grabowskiego (Cool), Andrzeja Sadow-
skiego (DK Polska) oraz Rafata Rosinskiego (Beijer Ref).
Funkcje Przewodniczacego Sadu powierzono Markowi
Wawryniukowi.

Czerwiec 2006
Michal DOBRZYNSKI

Dyrektor Biura KFCH
www.forum-chlodnictwa.org.pl
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